
ALTERS- UND PFLEGEHEIME TEUFEN 
 

 
Suchen Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe, bei der 
Ihr Mitwirken und Mitgestalten gefragt ist? Dann sind 
Sie richtig bei uns! Per sofort oder nach Vereinbarung 
suchen wir Unterstützung in der Funktion   

 

Bildungsverantwortung 40 – 50% (m/w) 
 
In dieser Position sind Sie für sämtliche Ausbildungen 
innerhalb der beiden Standorte zuständig.  
 
Ihre Aufgaben 

• Ausbildungsverantwortung für rund 12 Lernende 
und Studierende von der Aufnahme bis zum Aus-
bildungsabschluss 

• Qualitätssicherung und Weiterentwicklung des 
Fachbereichs Bildung 

• Coaching der Berufsbildner/-innen 

• Sie sind verantwortlich für fachgerechte Durchfüh-
rung von Kompetenznachweisen und Bildungsbe-
richten 

• Punktuelle Mitarbeit in der Praxis 

• Organisation von internen und externen Anlässen 
rund um die Ausbildung 

• Kontaktpflege zu Eltern, Berufsbildungsämtern, 
Berufsbildungsverantwortlichen, Lehrpersonen 
und Ausbildungsstätten 

• Gestaltung des internen Aus- und Weiterbildungs-
programms 

 
Ihr Profil 

• Abschluss als Pflegefachperson HF/FH 

• Methodisch-didaktische Fähigkeiten, idealerweise 
verfügen Sie über den Abschluss als Ausbildner/-
in mit eidg. Fachausweis oder SVEB-Zertifikate  

• Praxiserfahrung als Berufsbildungsverantwortli-
che/-r 

• Sie sind eine teamfähige, belastbare sowie fle-
xible und sozialkompetente Persönlichkeit 

 
Wir bieten 

• Eine vielseitige, abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Umfassende Einarbeitung in das Aufgabengebiet 

• Attraktive Anstellungsbedingungen 

• Moderner Arbeitsplatz, gut mit ÖV zu erreichen 
 
Für weitere Fragen steht Ihnen Frau Ursina Moser, Ge-
samtleitung, Tel. 071 335 79 91 gerne zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns 
über Ihre Bewerbung direkt über den nachfolgenden 
Link. 

https://jobs.dualoo.com/link/2da32268-d72e-4d35-a1f5-11b5e4519c35/apply?lang=DE

